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Termeni de referinţă:  

 

Experți locali pentru prestarea serviciilor de asistență tehnică în implementarea principiilor 

Agriculturii Contractuale în domeniul întreținerii ovinelor  

Proiectul de Servicii Financiare Rurale şi Dezvoltarea Businessului Agricol (PSFRDBA), finanţat de 
Fondul Internaţional pentru Dezvoltarea Agriculturii şi implementat de către Unitatea Consolidata 
pentru Implementarea Proiectelor IFAD, este conceput pentru a contribui la reducerea sărăciei rurale 
în Moldova, prin promovarea accesului către o  gamă completă de servicii adecvate şi integrate 
financiar. O atenţie deosebită este atribuită dezvoltării şi implementării sistemelor eficiente de 
conlucrare între principalele verigi ale lanţului valoric cu implementarea tehnologiilor de ultima oră în 
domeniul agricol. În această ordine de idei, Agricultura Contractuală este privită ca o formă de lucru 
ce ar da posibilitate producătorilor, procesatorilor şi exportatorilor de a construi relaţii durabile de  
parteneriat direcţionate pentru eficientizarea participării în afacerile agricole pentru toţi participanţii 
lanţului valoric cu scopul obţinerii venitului maxim. 

Justificarea scopului de lucru 

Odată cu transformările ce au avut loc în sectorul zootehnic din R. Moldova după anii '90, în ramura 
creșterii ovinelor și caprinelor a fost observat un regres ce s-a manifestat prin scăderea numerică a 
efectivului reproductiv cu circa 30 la sută, micșorarea productivităţii animalelor ca urmare a 
distrugerii sistemului de asigurare a fermelor cu material genetic valoros și mai cu seamă asigurarea 
cu reproducători necesari. Tot în aceasta perioadă sa făcut evidenta privind lipsa de mijloace 
financiare pentru dotarea fermelor și modernizarea fluxului tehnologic, ca rezultat al lipsei de 
încredere din partea finanţatorilor.  

Conform datelor statistice efectivul de ovine și caprine în toate categoriile de gospodării se 
estimează la circa 832 mii capete. Din totalul declarat, circa 831 mii capete sunt crescute în fermele 
private a micilor gospodari. Caracteristicele de moment ale acestor tipuri de ferme pot fi punctate ca: 
Ferme cu un efectiv de 150-300 capete, situate răzleţ,  slab mecanizate, fără de respectarea 
condiţiilor sanitare de întreţinere a efectivului de animale și producerea a laptelui și carnei, cu 
insuficienţa sau chiar ne-respectare a raţiei de alimentaţie, asistenţa medico-veterinară sub nivelul 
așteptărilor. Cele menţionate evidenţiază vulnerabilitatea acestor ferme mai ales în condiţiile în care 
vectorul comercial este direcţionat tot mai accentuat spre pieţele europene.  

Referindu-ne la acelea-ș date statistice observăm că aportul producţiei ovicole în volumul 
producţiei globale (pe categorii) obţinute în sectorul zootehnic al republicii pentru ultimii zece ani se 
cifrează la mai puţin de un procent. Pricinile ce au dus la aceasta situaţie sunt: 

- nivelul scăzut al productivităţii la un cap de ovină; 
- lipsa unor strategii clare de dezvoltare a fermelor; 
- insuficienţe tehnologice și de informare; 
- constrângeri pe piaţa de desfacere și segmentul de intermediari pasivi; 
- calitate și cantitate de produs final sub limita cerinţelor de piaţă. 
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Concomitent, este important de evidenţiat și un alt factor ce ţine managementului afacerii la 
comercializarea produsului finit – lipsa unei planificări clare a volumului de producţie și contractelor 
de desfacere, fie producţiei de lapte ca materie primă, fie deja a produsului finit – brânză sau caș 
dulce, rezulta cu preţuri scăzute la achiziţionarea producţiei și în final de-favorizează și mai mult 
producătorii din ramura ovicolă. Acelea-și probleme sunt comine și la producţia de carne (animale vii 
sau abatorizate), la producţia de lână, la piei și blănuri.  
 Situaţia respectivă poate devine rezolvabilă odată cu autoorganizarea crescătorilor de ovine și 
caprine pe principii teritoriale zonă (localitate, raion) și fondarea unor grupuri de producători în 
ramura ovinelor și caprinelor, uniţi prin scopul de a deveni mai eficienţi pe piaţă, de a produce loturi 
mari și omogene de producţii pentru desfacere și, în final, a-și dezvolta afacerea propriu zisă. Prin 
aceasta modalitate vor deveni mult mai accesibile și atrăgătoare sursele creditare, sporind încrederea 
și interesul Finanţatorilor în creditarea acestei ramuri.  
 Conștientizând faptul că problema este una de importanţă, fiindcă aici sunt implicaţi în mare 
parte micii producători care nu au alte surse de venit, UCIP-IFAD, în cadrul Proiectului Servicii 
Financiare Rurale și Dezvoltarea Businessului Agricol (RSFRDBA) a stabilit ca obiectiv implementarea 
și promovarea noilor forme de lucru în ramura ovinelor și caprinelor pentru eficientizarea domeniului 
respectiv extrem de important pentru zonele rurale preocupate tradiţional de creșterea ovinelor și 
caprinelor. În acest context, agricultura Contractuală este una din formele de lucru ce oferă 
”principalelor actori” ai lanţului valoric posibilitatea de a obţine venituri durabile în noile condiţii 
impuse de pieţele de desfacere. La baza Agriculturii Contractuale este pusă mobilizarea și lucrul în 
comun a Producătorilor, Procesatorilor, Exportatorilor și Finanţatorilor după următoarele principii: 
Transparenţă, Încredere și Eficienţă. Aplicarea eficientă a principiului respectiv ar oferi o siguranţă în 
dezvoltarea afacerii în ramura ovinelor și caprinelor, ar oferi posibilitatea implementării noilor 
tehnologii și modele de dezvoltare a fermelor și ca rezultat ar spori inevitabil bunăstarea locuitorilor 
din zonele rurale . 
 În perioada noiembrie 2013 – ianuarie 2015, cu suportul UCIP-IFAD și a Federaţiei Naţionale a 
crescătorilor de ovine și caprine, în zonele centru-sud republicii, au fost identificate trei grupuri de 
lucru, în baza cărora, începând cu luna martie a anului 2015 vor fi implementate principiile 
Agriculturii Contractuale la creșterea ovinelor. Pentru fortificarea grupurilor create, UCIP-IFAD va 
angaja trei experţi locali și un expert naţional, care pentru anul 2015, în baza unor planificări comune 
vor elabora și vor implementa formele și metodele de lucru în baza principiilor Agriculturii 
Contractuale, și care vor avea ca scop sporirea bunăstării proprietarilor fermelor de oi și respectiv a 
angajaţilor acestora.   
 

Sarcini şi responsabilități: 

 

EXPERT NAȚIONAL 

 
În baza unui concurs naţional, de către UCIP-IFAD, pentru o perioadă de nouă luni, va fi selectat un 
expert naţional ce va avea ca sarcină: 

- Elaborarea planului de lucru pentru experţii locali. 
- Coordonarea activităţilor experţilor locali  
- Instruirea și înaintarea propunerilor pentru organizarea activităţilor informaţional didactice 

în scopul sporirii performanţei experţilor locali și apicultorilor ce fac parte din grupurile 
formate.  

- Elaborarea curiumului de instruire a experţilor locali ce vor fi selectaţi. 
- Elaborarea fișelor tehnologice pentru fiecare grup reieșind din produsele ovicole ce urmează 

a fi produse de fiecare grup în parte. 
- Elaborarea raţiei de nutriţie a animalelor în funcţie de specificul zonei unde activează 

grupul. 
- Elaborarea modelelor unice de registre și documente normative pentru fiecare grup și 

pentru fiecare membru în parte.   
- Asistenţa experţilor locali în implementarea principiilor Agriculturii Contractuale. 



- Inspectarea în comun cu experţii locali a sectoarelor de producere. (fermelor ovicole) 
- Implementarea mulsului mecanizat la fermele membrilor grupurilor create 
- Familiarizarea și după caz asistenţa grupurilor și/sau a membrilor grupurilor create în 

construcţia sau modernizarea liniilor de procesare a laptelui. 
- Elaborarea și asistenţa în implementarea condiţiilor tehnice unificate de producere a 

brânzei de oi. 
- Monitorizarea volumului și calităţii asistenţei oferite de experţilor locali pentru grupurile 

formate. 
- Familiarizarea membrilor grupului și după caz facilitarea implementării  tehnologiilor de 

ultima oră în domeniu. 
- Asistenţa în formarea bazei de date a furnizorilor de input-uri. 
- Asistenţa parţială în comercializarea produselor grupului. 

 
 

Locul de muncă: Expertul național angajat de către UCIP-IFAD va desfăşura activitatea în: 

Chișinău și în zonele de producere a membrilor grupurilor formate 

Perioada de angajare:                                                       23  februarie – 31 decembrie 2015 

Timpul de lucru:                                                                max. 42 om/zile total 

Amplasarea grupurilor de producători:  

I grup:      Cahul, Taraclia,Vulcănești 

II grup:    Cantemir 

III grup    Leova 

 
Raportări si termene 

Pe durata angajării expertul naţional va prezenta următoarele rapoarte: 

o Planul calendaristic de lucru, cu descrierea activităţilor pentru fiecare zi de lucru  

o Raportul individual de activitate pentru prima jumătate și raportul anual 

o Fișele de evaluare a volumului și calităţii lucrului acordat de către experţii locali 

o Materialele informaţional didactice și după caz materialele seminarelor și 
prezentărilor.  

o Fișele tehnologice separate pentru fiecare grup de producători 

o Raţia de nutriţie a oilor pentru fiecare grup în parte 

o Modelele de registre și documente normative elaborate pentru fiecare grup și după 
caz pentru fiecare membru a din cadrul grupurilor.  

o Registrele vizitei expertului pentru perioada de raport 

 

 Termeni de prezentare 

• Planul calendaristic de lucru cu descrierea activităţilor pentru fiecare zi de lucru – pana 
în data de 02 martie 2015 

• Raport pentru prima jumătate (intermediar)  – până la data de 10  iulie 2015 

• Raport de activitate anual – până la data de  20 decembrie 2015. 
 

Expertul naţional va conlucra cu Specialistul în dezvoltarea Lanţului de valoric de la UCIP-IFAD. 
 

Cerințe față de candidați: 

• Cetăţean al Republicii Moldova 

• Licenţiat în zootehnie, biotehnologii, sau domenii similare.  

• Cel puţin 10 ani experienţă in sectorul . 

• Experienţă în domeniul creșterii ovinelor și caprinelor 

• Experienţă în managementul agrar 



• Să posede automobil personal. 

• Cunoştinţă profunde în Romană şi Rusă. Engleză fiind un avantaj. 

                                                                   

Documentele necesare de a fi depuse la înaintarea propunerii: 

Candidatul interesant va depune la oficiul UCIP-IFAD următorul set de documente: 

1. Oferta tehnică: 

• Scrisoare de motivare (cu menţionarea obligatorie a experienţei anterioare în domeniul 
agricol, precum şi a proiectelor din acest domeniu la care a participat sau participă, etc.); 

• Curriculum vitae;  

• Copia diplomei de studii superioare sau medii speciale, copia certificatelor sau cursurilor 
de instruire la care aţi participat în ultimii trei ani (dacă exisă) 

• Formularul criterii de evaluare completat (Anexa 1) 

• Declaraţia privind veridicitatea datelor și informaţiei prezentate (Anexa 2) 
2. Oferta financiară: 

• Remunerarea salariului net pentru o zi lucrătoare, inclusiv cheltuielile pentru transport,  

Criterii de evaluare a ofertelor 

• Expertul va fi selectat în concordanţă cu prevederile Manualului de implementare PSFRDBA 
(IFAD V) şi în strictă corespundere cu prevederile Manualului de Procurări al IFAD conform 
următoarelor criterii de apreciere. 

• Selectarea expertului pentru prestarea serviciilor descrise mai sus va fi efectuată în baza 
metodei „Calitate-Cost”, punctajul final obţinut de fiecare prestator fiind alcătuit în proporţie 
de 70% de punctajul obţinut pentru parametrul „Calitate” (evaluată în baza ofertelor tehnice) 
şi 30% - punctajul obţinut pentru parametrul „Cost” (stabilit în baza ofertelor financiare). 

• Doar prestatorii care vor acumula 70% din punctajul maxim stabilit pentru parametrul 
„Calitate” vor fi admiși pentru deschiderea ofertei financiare. 

Poziția Criterii de apreciere Punctaj Inițial 

A Experiența Expertului in domeniul la care a aplicat   70 

B Cost oferta financiară      30 

 TOTAL 100 

 

Condițiile de prezentare a pachetului de documente 

• Pachetul de aplicare cu setul întreg de documente, urmează să fie depus în patru plicuri:   

1. Oferta tehnică (original); 

2. Oferta financiară (original); 

3. Oferta tehnică (copie); 

4. Oferta financiară (copie).  

• Toate patru plicuri semnate și sigilate vor fi depuse într-un plic comun, la fel semnat și sigilat 
pe care să fie indicat denumirea candidatului, persoana și telefon de contact, adresa de e-
mail, denumirea concursului la care se aplică, după care pot fi prezentate la adresa UCIP-IFAD: 
bd. Ştefan cel Mare şi Sfânt, 162, et.13, oficiul 1303, nu mai târziu de 20 februarie 2015, ora 

17:00. 

• Ofertele care vor fi prezentate după expirarea termenului limită stabilit NU vor fi admise la 
concurs. 

• Pentru clarificări și concretizări scrieți pe adresa de e-mail: office@ifad.md 


