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Termeni de referinta:

Expert locali pentru prestarea serviciilor asistenta tehnica in Implementarea principiilor Agriculturii
Contractuale in domeniul intretinerii ovinelor si caprinelor

Proiectul de Servicii Financiare Rurale si Dezvoltarea Businessului Agricol (PSFRDBA), finantat de
Fondul International pentru Dezvoltarea Agriculturii si implementat de catre Unitatea Consolidata
pentru Implementarea Proiectelor IFAD, este conceput pentru a contribui la reducerea saraciei rurale
in Moldova, prin promovarea accesului catre o gama completa de servicii adecvate si integrate
financiar. O atentie deosebita este atribuita dezvoltarii si implementarii sistemelor eficiente de
conlucrare intre principalele verigi ale lantului valoric cu implementarea tehnologiilor de ultima ora in
domeniul agricol. Tn aceastd ordine de idei, Agricultura Contractuald este privitd ca o forma de lucru
ce ar da posibilitate producatorilor, procesatorilor si exportatorilor a construi relatii durabile de
parteneriat directionate spre — eficientizarea participarii in afacerile agricole pentru toti participantii
lantului valoric cu scopul obtinerii venitului maxim.

Justificarea scopului de lucru

Odata cu transformarile ce au avut loc in sectorul zootehnic din R. Moldova dupa anii '90, in ramura
cresterii ovinelor si caprinelor a fost observat un regres ce sa manifestat prin scaderea numerica a
efectivului reproductiv cu circa 30 la sutd, micsorarea productivitatii animalelor ca urmare a
distrugerii sistemului de asigurare a fermelor cu material genetic valoros si mai cu seama asigurarea
cu reproducatori necesari. Tot in aceasta perioada sa facut evidenta lipsa de mijloace financiare
pentru dotarea fermelor si modernizarea fluxului tehnologic, ca rezultat al lipsei de incredere din
partea finantatorilor.

Conform datelor statistice efectivul de ovine si caprine in toate categoriile de gospodarii se
estimeaza la circa 832 mii capete. Din totalul declarat, circa 831 mii capete sunt crescute in fermele
private a micilor gospodari. Caracteristicele de moment ale acestor tipuri de ferme pot fi punctate ca:
Ferme cu un efectiv de 150-300 capete, situate razlet, slab mecanizate, fard de respectarea
conditiilor sanitare de intretinere a efectivului de animale si producerea a laptelui si carnei, cu
insuficienta sau chiar ne-respectare a ratiei de alimentatie, asistenta medico-veterinara sub nivelul
asteptarilor. Cele mentionate evidentiaza vulnerabilitatea acestor ferme mai ales in conditiile in care
vectorul comercial este directionat tot mai accentuat spre pietele europene.

Referindu-ne la acelea-s date statistice observam ca aportul productiei ovicole in volumul
productiei globale (pe categorii) obtinute in sectorul zootehnic al republicii pentru ultimii zece ani se
cifreaza la mai putin de un procent. Pricinile ce au dus la aceasta situatie sunt:

- nivelul scazut al productivitatii la un cap de oving;

- lipsa unor strategii clare de dezvoltare a fermelor;

- insuficiente tehnologice si de informare;



- constrangeri pe piata de desfacere si segmentul de intermediari pasivi;

- calitate si cantitate de produs final sub limita cerintelor de piata.

Concomitent, este important de evidentiat si un alt factor ce tine managementului afacerii la
comercializarea produsului finit — lipsa unei planificari clare a volumului de productie si contractelor
de desfacere, fie productiei de lapte ca materie prim3, fie deja a produsului finit — bradnza sau cas
dulce, rezulta cu preturi scazute la achizitionarea productiei si in final de-favorizeaza si mai mult
producatorii din ramura ovicola. Acelea-si probleme sunt comine si la productia de carne (animale vii
sau abatorizate), la productia de 1an3, la piei si blanuri.

Situatia respectiva poate devine rezolvabild odata cu autoorganizarea crescatorilor de ovine si
caprine pe principii teritoriale zona (localitate, raion) si fondarea unor grupuri de producatori in
ramura ovinelor si caprinelor, uniti prin scopul de a deveni mai eficienti pe piata, de a produce loturi
mari si omogene de productii pentru desfacere si, in final, a-si dezvolta afacerea propriu zisa. Prin
aceasta modalitate vor deveni mult mai accesibile si atragatoare sursele creditare, sporind increderea
si interesul Finantatorilor in creditarea acestei ramuri.

Constientizand faptul ca problema este una de importanta, fiindca aici sunt implicati in mare
parte micii producatori care nu au alte surse de venit, UCIP-IFAD, in cadrul Proiectului Servicii
Financiare Rurale si Dezvoltarea Businessului Agricol (RSFRDBA) a stabilit ca obiectiv implementarea
si promovarea noilor forme de lucru in ramura ovinelor si caprinelor pentru eficientizarea domeniului
respectiv extrem de important pentru zonele rurale preocupate traditional de cresterea ovinelor si
caprinelor. Tn acest context, agricultura Contractuald este una din formele de lucru ce ofera
"principalelor actori” ai lantului valoric posibilitatea de a obtine venituri durabile in noile conditii
impuse de pietele de desfacere. La baza Agriculturii Contractuale este pusa mobilizarea si lucrul in
comun a Producatorilor, Procesatorilor, Exportatorilor si Finantatorilor dupa urmatoarele principii:
Transparenta, Incredere si Eficientd. Aplicarea eficientd a principiului respectiv ar oferi o siguranta in
dezvoltarea afacerii Tn ramura ovinelor si caprinelor, ar oferi posibilitatea implementarii noilor
tehnologii si modele de dezvoltare a fermelor si ca rezultat ar spori inevitabil bunastarea locuitorilor
din zonele rurale .

in perioada noiembrie 2013-mai 2016, cu suportul UCIP-IFAD, in zona de sud al republicii, a
fost identificat un grup de lucru, in baza caruia, incepand cu a doua jumatate a anului 2016 vor fi
implementate principiile Agriculturii Contractuale la cresterea ovinelor si caprinelor. Pentru
fortificarea grupului, UCIP-IFAD va angaja un expert local, care la prima etapa (a.2016) va fi
responsabil de implementarea principiilor Agriculturii Contractuale prin acordarea asistentei calificate
in organizarea si dirijarea grupului creat.

Sarcini si responsabilitati:

n baza unui concurs national, de cdtre UCIP-IFAD, pentru o perioadd de sase luni, va fi selectat un
expert local ce va avea ca sarcina:

- Asistenta Grupului de lucru in implementarea principiilor de activitate in baza Agriculturii
Contractuale.

- Asistenta membrilor Grupului in stabilirea relatiilor de lucru in comun bazate pe principiile:
Transparent3, Incredere si Eficientd.

- Asistenta in formarea si dezvoltarea organelor de autogestiune a Grupului format.

- Elaborarea si implementarea fisei tehnologice reiesind din produsele de baza determinate in
comun cu grupul de producatori.

- Trecerea in revistd a capacitatilor de producere de moment si elaborarea planurilor
individuale de dezvoltare (fiselor tehnologice) pentru fiecare membru a Grupului reiesind
din obiectivele comune a Grupului.

- Monitorizarea cu permanenta a activitatilor de producere, cu o regularitate de min. o data
la 16 zile;

- Asistenta producatorilor selectati in activitatile de producere conform recomandarilor
oferite;
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- Asistenta conducatorului grupului in implementarea recomandarilor si al. activitati ce tin de
dezvoltarea tehnologica a fermelor membrelor grupului.

- Promovarea principiilor Agriculturii Contractuale in randurile crescatorilor de ovine si
caprine din zona.

- Asistenta in formarea bazei de date a furnizorilor de input-uri.

- Asistenta Tn comercializarea produselor grupului

Locul de munca: Expertul angajati de catre UCIP-IFAD va desfasura activitatea Tnh zona de sud a
republicii si anume raioanele: Cahul, Vulcanesti, Comrat, Taraclia

Perioada de angajare: 01 iulie 2016- 31decembrie 2016
Timpul de lucru: 26 om/zile anual

Distanta ce urmeazd a fi parcursd in cadrul unei vizite: 600 km

Total vizite preconizate: 14 vizite

Raportari si termene
Pe durata angajarii fiecare expert angajat va prezenta urmatoarele rapoarte:

° Registrul comun al membrilor grupului

. Registrul individual al fiecarui membru

. Registru vizitelor membrilor grupului

. Raport lunar — pana la data de 10 al lunii in derulare pentru luna precedenta.

. Raport de activitate anual — pana la data de 31decembrie 2016.

. Forma scrisa si digitala a seminarelor destinate Grupului de producatori.
Expertii local vor conlucra cu Specialistul in dezvoltarea Lantului de valoric de la UCIP-IFAD.

Cerinte fata de candidati:
° Cetatean al Republicii Moldova
° Licentiat in zootehnie, biotehnologii, sau domenii similare.
. Cel putin 10 ani experienta in sectorul .
° Experienta in domeniul cresterii ovinelor si caprinelor
. Experienta in managementul agrar
. Sa posede automobil personal.
° Cunostinta profunde in Romana si Rusa. Engleza fiind un avantaj.

Documentele necesare de a fi depuse la inaintarea propunerii:

Candidatul interesant va depune la oficiul UCIP-IFAD urmatorul set de documente:

Oferta tehnica:

~

° Scrisoare de motivare (cu mentionarea obligatorie a experientei anterioare fin
domeniul agricol, precum si a proiectelor din acest domeniu la care a participat sau participa,
etc.);

. Curriculum vitae;



° Copia diplomei de studii superioare sau medii speciale, copia certificatelor sau
cursurilor de instruire la care ati participat Tn ultimii trei ani (daca exisa)
. Formularul criterii de evaluare completat (Anexa 1)
. Oferta financiara Oferta financiara va include:
- Remunerarea muncii salariului_brut pentru o zi lucratoare, inclusiv
cheltuielile pentru transport, reiesind din distanta ce urmeaza a fi parcursa

(5600 km)
Criterii de evaluare a ofertelor
° Consultantul va fi selectat Tn concordanta cu prevederile programului IFAD V si
Manualului de procurari IFAD, bazate pe metoda calitate-pret conform urmatoarelor criterii de
apreciere:
Pozitia Criterii de apreciere Punctaj
Initial
Experienta Expertului in domeniul la care a aplicat 70
Cost oferta financiara 30
TOTAL 100
Aspecte finale

Pachetul de documente, pe care se indica denumirea concursului si postul pentru care aplica
ofertantul , urmeaza sa fie prezentat la adresa UCIP-IFAD: bd. Stefan cel Mare si Sfant, 162, et.13,
oficiul 1303, nu mai tarziu de 08 iulie 2014, ora 17:00. Pachetul de documente va include patru
plicuri: 1.0ferta Tehnica, 2.0ferta financiara, 6. Oferta tehnica copie, 6 Oferta financiara (copie)
Toate patru plicuri semnate /sigilate vor fi prezentate in plic comun, la fel semnat / sigilat.

Ofertele care vor fi prezentate dupa expirarea termenului limita stabilit nu vor fi admise la
concurs.

Intrebéri, clarificari si preciziri la Termenii de Referintd pot fi adresate persoanei de contact
lurie Usurelu, (373) 22 21 06 26.



